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      COMITE DE PILOTAGE DU GHI      


REUNION DU 9 DECEMBRE
 2016

PRESIDENCE : Karamoko COULIBALY (LYONDELLBASELL)



PRESENTS :


	NOMS
	PRENOMS
	SOCIETES

	ANDRADE
	Claire
	ADF

	ARMANDI
	Géraldine
	IP13

	BENOIT
	Claire
	SECAUTO

	BONERE
	Alicia
	FOSELEV

	CAVIN REY
	Mireille
	Ex TOTAL

	CHAPUT
	Sandrine
	PROFIL

	CLERC
	Nicolas
	NAPHTACHIMIE

	COUZINET
	Graziella
	SERVO MOTEURS SERVICE

	De STABENRATH
	Géry
	POUJAUD

	GONDOIS
	Emeline
	SODI

	HERON
	Philippe
	FRANCE SECURITE

	HERRMANN
	Jannick
	AISMT13

	MALATERRE
	Thierry
	GEOGAS

	MALIGUE
	Serge
	LYONDELLBASELL Fos

	MILOUDALI
	Djilali
	FRANCE SECURITE

	MINGORI
	Raymond
	Ex SNEF

	MONCEAU
	Isabelle
	HELIATEC

	PARRINELLO
	Véronique
	ASA CONCEPT

	PERI
	Karine
	LYONDELLBASELL Berre

	ROUANET
	Anne Gaëlle
	ATSI

	ROUBERTIES
	Sabine
	CNIM

	TROUCHE
	Loic
	TGH

	
	
	

	GINESTE
	Guillaume
	MASE Méditerranée GIPHISE








Présentation lors du CP



1) Bilan 2016
Colloques
Organisation d’un colloque sur l’évolution de la réglementation « Pénibilité ». Aide aux entreprises pour faire leur évaluation des facteurs de risque

GT Mesurage
La place est maintenant à la rédaction d’un guide qui sera présenté aux membres du GT pour commentaires et ensuite aux membres du CP pour validation.



2) Divers

2.1 Loi Travail
De nouvelles modifications dans les Services de Santé au Travail. En particulier sur les visites d’embauche et sur la périodicité des surveillances médicales. 
Nous demanderons à un Directeur de Service de Santé au Travail d’intervenir lors du CP de mars afin de nous expliquer cette nouvelle réforme et les axes qu’il donnera à son Service.

3.2 SOFHYT
Le MASE Méditerranée GIPHISE a renouvelé son adhésion à la SOFHYT. Les nouvelles règles d’inscrit lors d’une adhésion en personne morale permettent d’avoir 5 personnes sous la même entité.
Au sein de MMG il y a Karamoko Coulibaly (Adhérent), Guillaume Gineste (Adhérent et membre du CA) Luc Decosse (Adhérent et vice-président de l’association). Il reste donc 2 places disponibles.
Face aux réformes de la Médecine du Travail il y aura surement une ouverture vers le métier et la reconnaissance des Hygiénistes du Travail. Je renouvelle mes conseils, à savoir adhérer dans un premier temps à la SOFHYT pour éventuellement postuler à la certification. Je rappelle que cette certification est reconnue dans le monde entier.

3.3 Leptospirose
Attention, le nombre de cas est en augmentation. Cette maladie est inscrite au tableau 19 des maladies professionnelles.

3.4 Statistiques conditions de travail 
Les chiffres clés sur les conditions de travail et la santé au travail sont parus .




4) Dépenses 2016

Nous sommes en dessous du budget prévisionnel. 







5) Perspectives 2017


5.1 Groupes de Travail

Deux Groupes de Travail envisagés :
GT Formation Hygiène Industrielle : Il y a des formation MASE Méditerranée GIPHISE sur des sujets sécurité comme le GIES, l’AtEx, l’ARI et sur des sujets techniques comme le GTIS. Même si quelques notions de santé sont abordées dans ces formations il n’y a rien de vraiment concret.
Nous pourrions mettre au point une formation de base pour l’HI. L’objectif de ce GT est de définir ce qu’il faut mettre dedans, comment la mettre en place, pour quelle durée, …. 

GT Valorisation métiers HSE : Dans les entreprises il peut ne pas y avoir d’HSE (c’est le chef qui fait tout), avoir un seul HSE, avoir plusieurs HSE (un responsable et des adjoints). Pour les grandes structures cela ne pose pas beaucoup de problèmes (quoi que !), mais pour la plupart des entreprises il est peut-être nécessaire de clarifier les missions du H, du S et du E. Cela permettra de mettre en valeur l’HSE et de passer d’une prévention « obligée » à une prévention porteuse de rentabilité pour l’entreprise.

5.2 Colloque

Un colloque envisagé pour l’instant : « La SSE source de rentabilité pour l’entreprise ». 
Ce colloque pourrait servir aussi de présentation des travaux du GT Métiers HSE


6) Budget prévisionnel 2017


Nous gardons la même prévision budgétaire pour 2017 à savoir 8 000€ 



7) Présentations sur les EPI






      






8) Prochaines réunions

VENDREDI 24 MARS 2017
VENDREDI 23 JUIN 2017
VENDREDI 22 SEPTEMBRE 2017
VENDREDI 8 DECEMBRE 2017

À 10h00 À LA CCIMP de MARTIGUES.
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